
 

 

 

  

 FUNKTIONÄRSSTECKBRIEF 
 

Daniela Bortolon 

 BETRIEBSBEZEICHNUNG Wie viele Mitarbeiter sind bei Ihnen beschäftigt und was schätzen diese besonders 

an Ihrem Betrieb? 
 

Mit unseren acht Mitarbeitern und den ständigen betrieblichen Innovationen sind wir ein 
moderner, fleißiger und auftragsreicher Betrieb.  
 

 

Wie wichtig ist für Sie Familie und was bedeutet für Sie Glück? 
 

Meine vier Mädels und mein lieber Mann stehen bei mir an erster Stelle. Ich schätze mich in 
meinem Leben auch sehr glücklich, so wie ein Lottogewinn. 
 

 

Welche Ziele verfolgen Sie als Funktionärin? 
 

Es ist mir sehr wichtig bei der Jugend dranzubleiben, damit sie es in Zukunft etwas einfacher 
haben, Fachkräfte zu finden und gute Fachkräfte auszubilden. 
Als lvh-Funktionärin bringe ich mich sehr für die jungen Menschen ein und möchte ihnen ein 
Vorbild sein. 
 

 

Wie kann das Handwerk in Zukunft neue Lehrlinge und Fachkräfte gewinnen? 
 

Ich würde mir für die Zukunft mehr Wertschätzung für das Handwerk wünschen.  
Eine höhere Entlohnung der Lehrlinge und Fachkräfte wäre sicherlich auch ein guter Anreiz und 
würde auch Mehrwert mit sich bringen. 
 

 

 

 Dachservice Seyr 

  
 BERUF · TÄTIGKEITSBEREICH 

 Bau- und Galanteriespengler 

  

 LVH-FUNKTIONEN 

 Hauptfunktion: Gewähltes Vorstandsmitglied 

  

 Weitere Funktionen auf Ortsebene 

 Bezirk:  Oberpustertal 

 Ortsgruppe: Rasen/Antholz 

 Funktionen:  
Frauen im Handwerk-Ortsobfrau 
Ortsausschussmitglied 
Frauen im Handwerk-Bezirksausschuss 
Frauen im Handwerk-Bezirksobfrau 
Vize-Landesobfrau der Frauen im Handwerk 
 

  

 Weitere Funktionen auf Berufsebene 

 Berufsgruppe: Gebäudetechnik 

 Berufsgemeinschaft: Bau- und  
Galanteriespengler 

 Funktionen:  
Rat des Südtiroler Handwerks 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  


